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PARIS DESCARTES

RECRUTEMENT ITRF — session 2012
FICHE DE POSTE — CAT A

CORPS : Ingénieur d’études

NATURE : Externe

BAP: A Sciences du Vivant

EMPLOI TYPE : Ingénieur en expérimentation et instrumentation bio logiques
NOMBRE DE POSTES OFFERTS : 1

Préinscriptions  sur internet : http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/recrutements/itrf
Ouverture des inscriptions Lundi 19 mars 2012 a 12 h 00

Cléture des inscriptions : Mardi 10 avril 2012 a 12  h 00 (date limite de renvoi ou de dép6t des
dossiers de candidature aux centres organisateurs)

LOCALISATION DU POSTE
COMPOSANTE OU UFR : Direction de la Recherche et de la Valorisation

SERVICE : Plate-forme de protéomique de I'Universit € Paris Descartes localisée a I'Institut Cochin
VILLE : Paris

Définition et principales caractéristiques de I'emp loi -type sur internet
http://referens.univ-poitiers.fr/version/men

Fonctions et missions:

L’ingénieur recruté aura en charge I'ensemble deslyaes protéomiques réalisées par la plateformmeus
spectrométre de masse de type Orbitrap Velos cauplge chaine nanochromatographique Dionex RSL@e[Ce
fonction inclut le réglage et I'entretien des deyppareils, spectrometre de masse et chaine chrgraptoque, e
interaction si nécessaire avec les sociétés Thasmeiet Dionex, la réalisation des analyses aufgervision de|
analyses réalisées par d’autres utilisateurs aveaatériel et leur interprétation.
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Activités essentielles :

14

L'ingénieur recruté participera avec les resporesbtientifique et technique de la plateforme aixcht a la mis¢
en place des stratégies les plus performantesrpaliser les analyses demandées par les équipestterche. Poyr
cela, il/elle interagira avec les équipes de reziepour définir les buts de I'analyse et leur egpa les possibilit4s
et les limites de la technologie et des différanttériels présents sur la plateforme. ll/elle seafi les analysgs
nécessaires et mettra en forme les résultatsejlgifournira et expliquera aux équipes de recherch
L’ingénieur recruté assurera le réglage et la catibn réguliere des machines et gérera leur émtren relatiof
avec les fournisseurs ou les constructeurs.
ll/elle maintiendra une veille technologique comaat I'évolution de ce matériel et des méthodolegissociées.
Cette veille technologique inclura des participedicd des congrés ou autres manifestations scipresfi ol
technologiques hors du laboratoire. Cette veilbbm@logique inclut la partie logicielle de I'anadys

L'ingénieur recruté gérera I'utilisation du matémiécrit ci-dessus par d’'autres utilisateurs. Nrdepour cela formq
et encadrer ces autres utilisateurs, rédiger le®@oles nécessaires a une bonne utilisation deatériel, controle
et organiser cette utilisation dans le cadre déreéttiel qualité ISO 9001.

D’autre part, la personne recrutée participeravagtent au développement et au maintien du system@éaipar 14
rédaction de protocoles, la mise en place et h diindicateurs de performances.

 S—




Compétences :

Le candidat devra posséder de solides connaissancbfchimie des protéines et de tres bonnes @sarEe$
théoriques et pratiques en spectrométrie de magsdigj@ée a I'analyse des protéines, en chromatbigdmuide e
dans le couplage de ces deux technologies.

ll/elle devra aussi posséder de bonnes connaissgéoerales en biologie et des connaissances gtothaxcellent
niveau en analyse protéomique pour pouvoir interffjcacement avec les équipes de recherche.

ll/lelle devra posséder une excellente connaissdr@®ique et pratique de I'utilisation de I'Orbjpr&ouplé a un
chaine de nanochromatographie et savoir choisipdeametres les plus efficaces selon le type dyarabffectug
(identification de protéines, analyse de protéimegiéres, recherche de modifications post-tradoottes
quantification « label free », iITRAQ ou SILAC...)slon la qualité de I'échantillon.

Il/elle devra maitriser correctement différentsidogls d’analyse de données de la spectrométrimakse appliqude
aux protéines dont Mascot, Sequest, MaxQuant, MyiBro
Le candidat devra posséder une bonne aptitude eetfante envie a faire évoluer son activité y comptang
I'utilisation de nouveaux outils bioinformatiqueéagessaires pour I'analyse et I'interprétation demées.
Le candidat devra posséder de bonnes capacitésvailler au sein d'une équipe, étre capable d'degansey
activités et I'utilisation du matériel qui lui secanfié en tenant compte des échéances.
La connaissance pratique d’autres spectrometrasiadse et en particulier un MALDI TOF/TOF présent Isy
plateforme constituerait un avantage appréciable.
La personne candidate possédera au minimum degissances de base dans les processus de démaatitée et
de certification 1ISO 9001.
Aptitudes:

Grande rigueur.

Bonnes capacités d’organisation.
Capacités et envie d'évoluer. Ces technologiesuévnl tres rapidement, le candidat devra avoir kgsacités
d’accompagner cette évolution.

Facilités a I'utilisation de logiciels informatigsispécialisés complexes et hétérogénes d’'un éditéautre.
Capacités a travailler en équipe au sein d'unefudane.

Capacités a communiquer avec des interlocutelemies et externes aux connaissances variableseddoaine.
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Environnement et contexte professionnel :

L'activité s’exercera au sein de la plateforme @ootique de I'Université Paris-Descartes située damstitut
Cochin a Paris. La personne recrutée travaillesa oresponsabilité directe du responsable diatafprme au sei
d'une équipe comprenant d’autres ingénieurs. BEfieragira directement avec les équipes de rech e
I'Université Paris Descartes ou d’autres univess@igi confient des travaux a la plateforme. L'éguignt actuel

la plateforme inclut plusieurs systémes de nanachtographie haute performance, deux spectromé¢resadse |:
un 4800 MALDI-TOF/TOF (ABSciex) et un LTQ-OrbitraffhermoFisher), et un systeme d'immuno-anajyse
nanofluidiqgue. La personne recrutée participeralliégement a des congres et autres manifestaticieatgiqueg
ainsi qu’a des actions de formation.

Formation recommandée :

- M2 ou maitrise de protéomique ou de biotechngie®avec spécialisation en protéomique apprécié,
- expérience pratique sur une plateforme de pratfieen

Dipldéme réglementaire exigé pour le concours exern

Diplémes homologués au niveau Il (Licence...)




